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Zapoznanie studentow z istotg rachunkowosci zarzadczej, z zasadami jej

Cel ksztalcenia przedmiotu / organizacji w jednostkach gospodarczych oraz narzedziami

modutu : ) . . )
wykorzystywanymi w zarzadzaniu procesami decyzyjnymi.
Wymagania wstepne Podstawy rachunkowosci, podstawy finansoéw.
EFEKTY UCZENIA SIE
Nr efektu Kod
uczenia Opis efektu uczenia si¢ kierunkowego
si¢/ grupy efektu
efektow uczenia si¢
Wiedza (Ma pogiebiong wiedze w zakresie...)
1 metod i techr_llk rachunkowo$ci zarzadczej i mozliwosci ich praktycznego K2P WO1
wykorzystania. -
2 funkcjonowania o$rodkdéw odpowiedzialnosci w przedsiebiorstwach. K2P_W02
Umiejetnosci (Potrafi...)
3 rozpoznac¢ i zdefiniowac okreslone osrodki decyzyjne organizacji. K2P_U01
rzeprowadzi¢ kalkulacje kosztoéw w celu rozwigzania konkretnego problemu
4 przep d K2P_U03
ekonomicznego. -
Kompetencje spoleczne (Jest gotow do ...)
Jest §wiadomy swojej wiedzy i umiejetnosci. Rozumie potrzebe ciaglego
5 o ) : ) K2P_KO02
poglebiania wiedzy i rozwoju osobistego. -
6 Potrafi organizowac zadania gospodarcze na podstawie rachunku kosztow dziatan. K2P_KO03
TRESCI PROGRAMOWE
Wyklad

Pojecie i zadania rachunkowo$ci zarzadczej. Funkcja regresji kosztow i przychodow. Prognozowanie sprzedazy
i kosztoéw. Analiza progu rentowno$ci. Krotkoterminowy rachunek decyzyjny. Optymalizacja w procesach
decyzyjnych. Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci i ryzyka. Dyskontowe metody oceny projektow
decyzyjnych. Rachunek odpowiedzialnosci. Rachunek kosztow w przedsigbiorstwie. Pomiar wartosci
przedsiebiorstwa. Budzetowanie w przedsi¢biorstwie. Zalozenia zréwnowazonej karty wynikow. Kontrola
zarzadcza i ocena realizacji strategii przedsiebiorstwa.

Cwiczenia

Zadania rachunkowos$ci zarzadczej operacyjnej i strategicznej. Wyznaczanie funkcji regresji kosztow i
przychodow. Ustalanie przysztej warto$ci sprzedazy i kosztow. Analiza progu rentowno$ci w ujeciu
wartosciowym 1 iloSciowym. Wybrane zagadnienia krotkoterminowego rachunku decyzyjnego. Ocena
projektow decyzyjnych z wykorzystaniem metod dyskontowych. Tworzenie o$rodkow odpowiedzialno$ci w




strukturach organizacyjnych przedsi¢biorstw. Pomiar i ocena dokonan osrodkéw odpowiedzialnosci. Rachunek
kosztow cyklu zycia produktu. Szacowanie wartosci przedsigbiorstwa. Sporzadzanie budzetéw czastkowych.

Opracowanie zrownowazonej karty wynikow.

Literatura podstawowa

1. Nowak E. (red.) Podstawy rachunkowosci zarzqdczej, PWE, Warszawa 2006.
2. Nowak E., Zaawansowana rachunkowosé zarzgdcza, PWE, Warszawa 2018.

Literatura uzupehiajaca Warszawa 2017,

1. Swiderska K. (red.), Controlling i rachunkowos¢ zarzqdcza kosztéw, Difin,

2. Controlling i rachunkowos¢ zarzqdcza, INFOR, Warszawa (periodyk)

Metody ksztatcenia

Metody podajace (dyskusje, objasnienia, prezentacja multimedialna).
Metody praktyczne (studium przypadkow z zakresu poruszanej tematyki).

Metody weryfikacji efektow uczenia sig

Nr efektu uczenia

si¢/grupy efektow
Biezaca ocena wykonanych zadan (praca indywidualna i grupowa). 3,4-6
Pisemne kolokwium zaliczeniowe, zawierajace zadania do samodzielnego wykonania oraz 1-4

test dotyczacy wiedzy teoretyczne;j.

Formy i warunki zaliczenia

Zaliczenie pisemne: rozwigzanie 3 zadan, udzielenie odpowiedzi na 20 pytan
testowych. Student otrzymuje osobng oceng z testu z teorii i zadan. Ocena
koncowa jest srednig oceng z dwdch czgsci zaliczenia. Warunkiem zaliczenia
jest uzyskanie min. 55% maksymalnej liczy punktow.

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

Rodzaj dziatan/zajec Ogotem W tym zajecia powigzane
z praktycznym
przygotowaniem zawodowym
Udziat w wyktadach 9 -
Samodzielne studiowanie 9 6
Udziat w ¢wiczeniach audytoryjnych 9 9
i laboratoryjnych, warsztatach, seminariach
Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen 18 15
Przygotowanie projektu / eseju / itp.
Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 10 5
Udziat w konsultacjach 0,5
Inne
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 95,5 35

Liczba punktéow ECTS za przedmiot

2

Liczba punktow ECTS przypisana do dyscypliny
naukowej

Ekonomia i finanse

1

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 1

Liczba punktow ECTS zwiazana z zaj¢ciami 1,3
praktycznymi
Liczba punktow ECTS za zajgciach wymagajace 0,7

bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich




